
Jetzt bewerben: 
bewerbung@ceravis.de 

Cultivating Value 
Informationen unter 
 www.ceravis.de 

GROWTH MANAGER (m/w/d) – mit Fokus auf 

Neukundengewinnung, aktivem Vertrieb & Marktausbau (im Innendienst) 

SCHLESWIG-HOLSTEIN: MÖLLN 

Sie wollen nicht nur verwalten, sondern Wachstum aktiv 
gestalten? Dann bauen Sie mit uns die Zukunft im 
Energievertrieb aus! 

Die Raiffeisen Energie Nord GmbH ist ein regional 
etablierter Energielieferant mit jahrzehntelanger 
Erfahrung in der Versorgung von Kunden mit Brenn- und 
Kraftstoffen. Zur gezielten Weiterentwicklung unseres 
Geschäfts suchen wir einen engagierten Growth 
Manager (m/w/d) im Innendienst, der unseren Vertrieb 
aktiv vorantreibt und neue Potenziale erschließt. 

Ihre Mission: Wachstum gestalten 
 Aktiver Ausbau unseres Kundenstamms durch 

gezielte Neukundenakquise im Innendienst 
 Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur 

Markt- und Gebietserweiterung  
 Identifikation neuer Geschäftsmöglichkeiten und 

Vertriebsansätze  
 Eigenständige Betreuung und Weiterentwicklung 

bestehender Kundenbeziehungen  
 Aktiver telefonische und digitaler Vertrieb 

unserer Produkte (Heizöl, Diesel, 
Energieprodukte) 

 Führen von Verkaufs- und Preisverhandlungen 
bis zum erfolgreichen Abschluss  

 Enge Zusammenarbeit mit Disposition und 
Innendienst zur optimalen Kundenbetreuung 

Das bringen Sie mit 
 Kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare 

Qualifikation  
 Nachweisbare Erfahrung im aktiven Vertrieb  

 

 Ausgeprägte Abschlussstärke und 
unternehmerisches Denken 
Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen 
und Eigeninitiative  

 Freude daran, Märkte zu entwickeln und 
Wachstum aktiv zu gestalten  

 Strukturierte, zielorientierte und 
eigenverantwortliche Arbeitsweise 

Das erwartet Sie 
 Eine Schlüsselrolle mit direktem Einfluss auf das 

Unternehmenswachstum  
 Hohe Eigenverantwortung und 

Gestaltungsspielraum  
 Unbefristete Festanstellung in einer 

systemrelevanten Branche  
 Moderne Unternehmenskultur mit kurzen 

Entscheidungswegen  
 Intensive Einarbeitung und Unterstützung durch 

ein erfahrenes Team  
 Weiterbildungsangebote (z. B. interne Academy)  
 30 Tage Urlaub + verkürzter Arbeitstag am 

Geburtstag  
 Betriebliche Altersvorsorge & Zuschüsse  
 Firmenfitness & Fahrradleasing 

 

Wenn Sie sich wie wir für den Energiehandel begeistern und Ihre Entwicklungsmöglichkeiten nutzen wollen, dann senden Sie bitte Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins an: 
bewerbung@ceravis.de.  
Für Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. 
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